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1 CONSIDERAZIONI GENERALI SULL’EFFICACIA DELL’ATTUAZIONE DEL PIANO 

TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE (PTPC) E SUL RUOLO DEL 

RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA 

TRASPARENZA (RPCT)

1.A Stato di attuazione del PTPC  - Valutazione sintetica del livello effettivo di attuazione del 

PTPC indicando i fattori che hanno determinato l’efficacia delle misure attuate

Attuato parzialmente attese le criticità rappresentate dalla 

discontinua presenza del Segretario comunale, ma le misure 

implementate in concerto sono risultate sufficienti

1.B Aspetti critici dell’attuazione del PTPC - Qualora il PTPC sia stato attuato parzialmente, 

indicare le principali motivazioni dello scostamento tra le misure attuate e le misure previste 

dal PTPC

Negli Enti dalle dimensioni "ridotte" la figura del RPCT coincide 

gioco forza con quella del Segretario, spesse volte presente in 

maniera discontinua con incarichi "a scavalco"

1.C Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e coordinamento del RPCT 

rispetto all’attuazione del PTPC individuando i fattori che ne hanno supportato l’azione

Ridotto attesa la presenza discontinua del Segretario laddove la 

collaborazione e il confronto "diretto" col personale rappresenta il 

miglior fattore di supporto

1.D Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che hanno ostacolato l’azione di 

impulso e coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione del PTPC

Presenza discontinua, adempimenti numerosi in relazione anche 

ad altri incarichi istituzionali e carenza di personale.


